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SILALES SIMONO GAUDESIAUS GIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silalés Simono Gaudésiaus gimnazijos mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos
aprasas (toliau ApraSas) parengtas vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio
21 d. jsakymu Nr. V-1309, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos
apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d.
jsakymu Nr. ISAK-556, Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, gimnazijos bendruomenés
susitarimais.

2. ApraSe nustatyti vertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo principai ir nuostatos,
vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos
analizé, informavimas.

3. ApraSe vartojamos §ios sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasickimus kaupimo,
interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padaryta pazangg.

Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos steb&jimas, vertinimas ir
apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

Vertinimo refleksija — tai savo veikly pamokoje apmastymas, uzdavinio jgyvendinimo
pamatavimas, tolimesniy veiksmy numatymas.

Vertinimo informacija — jvairiais buidais i$ jvairiy $altiniy surinkta informacija apie

mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daroma pazangg (Zinias ir supratimg, geb¢jimus,
nuostatas).

Individualios paZangos vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj, lyginant dabartinius
mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais, stebima ir vertinama daroma pazanga.

Vertinimo Kriterijai - mokiniy pasiekimus pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose
programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir gebéjimy vertinimo
apraSus atitinkantys, mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo Kkriterijai,
numatomi pasiekimy vertinimo lygiai: slenkstinis(4), patenkinamas(5-6), pagrindinis(7-8),
aukstesnysis(9-10).

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiskinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazangg baigus tema ar kurso dalj, kad buty galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo siekiama
operatyviai suteikti detalig informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobul¢jimo galimybes,
numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daroma pazanga. Formuojamasis vertinimas skatina



mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes
mokiniams ir mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti.

Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa, modulj. Jo
rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri Kriterijai (pvz., standartai), su
kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

Vertinimo budai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobudj):

Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys, numatomas joms
atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas fiksuojamas.
Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomone,
kalbantis, diskutuojant. Vertinimas nefiksuojamas ar fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma
(zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ar pagyrimais ir kt.).

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimas taskais/simboliais, kurie konvertuojami j pazymj, jraSoma j dienyna.

Signalinis pusmecio jvertinimas — iki gruodzio ir geguzés meénesio pirmosios savaités pabaigos i$
esamy pazymiy vedamas aritmetinis vidurkis, leidziantis mokiniui jsivertinti, tévams ir globéjams
suzinoti apie vaiko ugdymo(si) rezultatus.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

4.2. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

4.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo Stiprybes ir spragas, jvertinti savo pasiekimy
lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

5.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

5.3. suteikti tévams (globéjams, rupintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rySius
tarp vaiko, tévy (globéjy, ripintojy) ir mokyklos;

5.4. nustatyti mokyklai savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa, suteikti mokiniy
poreikius atliepiancig pagalba.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos :

6.1.Vertinimas grindziamas amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio
poreikiais.

6.2. Vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko gebé¢jimai, jgudziai, pastangos, asmeniné¢ pazanga, bendrieji gebéjimai,
vertybinés nuostatos ir elgesys.

6.3. Vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna grjztamgja informacija apie savo
mokymosi patirti, pasiekimus ir pazanga, jis mokosi vertinti ir jsivertinti.

6.4. Vertinama individuali mokinio pazanga (idiografinis vertinimas) — mokinio dabartiniai
pasiekimai lyginami su ankstesniaisiais. Vengiama lyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje.

7. Vertinimo principai:

7.1. Pozityvumas ir konstruktyvumas — vertinama tai, kg mokinys jau i§moko, nurodomos spragos
ir padedama jas iStaisyti.



7.2. Tikslingumas (mokymosi rezultatai aptariami su mokiniais,  juos atsizvelgiant planuojami

nauji mokymosi Zingsniai, vertinimu siekiama padéti mokiniui suvokti savo mokymosi rezultaty

lygi bei mokymosi spragas, ugdyti atsakomybés jausma, zadinti pasitikéjima savo jégomis, skatinti

norg mokytis).

7.3. Atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiSkis

vertinimo kriterijai, informacija apie vertinimo Kriterijus aptariama su mokiniais, mokytojai

informacijg apie vertinimo susitarimus vieSina kabineto stende).

7.4. Objektyvumas ir veiksmingumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi

pagrindinio ir vidurinio ugdymo BP pateiktais apibendrintais kokybiniais mokiniy Ziniy, supratimo

ir gebéjimy vertinimo aprasais, vertinama tik tai, ko mokinys mokési).

7.5. Informatyvumas (vertinimo informacija aiski, i$sami, savalaiké, nurodoma tai, kg mokinys jau

iSmoko, kur yra spragy, kaip jas taisyti).

7.6. Aiskumas — vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais Kriterijais. Mokytojas

aptaria vertinimo kriterijus su mokiniais mokslo mety pradzioje ir pagal poreikj (pradédamas nauja

tema, skyriy, ciklg).

7.7. KirybiSkumas — vertinama mokinio veikla (ne tik pazinting), kurioje atsiskleidzia jo asmenybé
(gebéjimas spresti problemas, rengti projektus, rasyti ataskaitas, atlikti kirybinio pobtidzio uzduotis
ir pan.).

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE IR BAIGUS PROGRAMA

8. Vertinimg ugdymo procese sudaro du vienas kitg sglygojantys vertinimo tipai: formuojamasis ir
diagnostinis vertinimas.

9. Formuojamasis vertininmas

9.1. Formuojamojo vertinimo metu mokytojas stebi mokiniy mokymasi, komentuoja, aptaria,
skatina pacius mokinius vertinti savo mokymosi eiga.

9.2. Formuojamasis vertinimas dazniausiai nefiksuojamas, jo paskirtis — paskatinti mokinius,
parodyti, ar mokinys iSmoko tai, kas buvo numatyta, ar liko mokymosi spragy, kur dar reikia
pastangy. Mokytojui $i informacija padeda parinkti mokymo strategijas.

10. Diagnostinis vertinimas

10.1.Diagnostinis vertinimas skirtas iSsiaiskinti, ar pasiekti mokymosi uzdaviniai, kam ir kokia
pagalba reikalinga, kokie tolesni mokymosi zingsniai. Diagnostinis vertinimas dazniausiai
taikomas prie§ pradedant naujg mokymosi etapg (tema, kurso dalj ar kt.).

10.2. Diagnostinis vertinimas remiasi mokiniy stebéjimu, namy darby ir kontroliniy uzduociy
rezultatais. Jis padeda nustatyti mokymosi stiprybes bei spragas.

10.4. Mokytojas, atsizvelges | vertinimo tiksla, parenka tinkamus diagnostinio vertinimo biuidus,
uzduoties apimtj, laikg, vertinimo informacijos pateikimo mokiniams formg.

11. Vertinimas baigus programa:

11.1. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas.

11.2. Apibendrinamasis vertinimas yra formalus. Jo rezultatai fiksuojami pazymiu arba jskaityta.
12. Mokymosi programg pasirinkusio mokinio Zinios, geb¢jimai ir jgtdziai vertinami nuo 1 iki 10
baly:

12.1.10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 —
pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai, 1 — nieko neatsaké, neatliko
uzduoties.

14.2. Balais mokiniai gali biiti vertinami i§ kontroliniy darby, savarankisky darby, atsakinéjimo
zodziu, projektiniy darby, testy, referaty, kiirybiniy darby, laboratoriniy darby, dalyvavimo ir
pasiekty gery rezultaty olimpiadose, konkursuose, varZybose, taip pat suvedus kaupiamuosius
balus.



15. Dorinio ugdymo, gyvenimo jgudziy programos ir specialiosios medicininés fizinio pajégumo
grupés fizinio ugdymo pratybose mokiniy mokymosi pasiekimai paZzymiais nevertinami, vertinama
irasu jskaityta arba nejskaityta.

16. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas ugdymo procese grindziamas jy mokymosi €igos
stebéjimu.

16.1.Pirmgsias dvi rugséjo ménesio savaites rekomenduojama skirti pirmy klasiy gimnazisty
adaptacijai, taikytinas formuojamasis ir kaupiamasis vertinimas.

16.2.Mokiniy, besimokanc¢iy dalyky moduliy, mokymosi pasiekimy jvertinimai jskaitomi j dalyky
jvertinimus.

16.3. Pasirenkamieji dalykai vertinami pazymiais.

17. Mokiniy Zinios, geb¢jimai, jgidZziai, pastangos, pazanga vertinami pagal BP reikalavimus,
Nacionaliniy tyrimy analizés duomenis, rekomendacijas, baigiamyjy klasiy mokykliniy ir
valstybiniy egzaminy vertinimo instrukcijas.

18. Baigus dalyko programos tema, skyriy, kita uZzbaigta programos dalj, rekomenduojama
organizuoti atsiskaitomajj darbg.

19. Atsiskaitomyjy darby organizavimo tvarka ir vertinimas.

19.1.Savarankiskas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje neribojama. Jo metu mokiniai
atlieka mokytojo pateiktas uzduotis i§ jau iSmokty ar naujai iSdéstyty temy. Apie savarankisko
darbo raSyma i$ anksto informuoti nebiitina (nebent buity reikalingos tam tikros priemongs).
Savarankisko darbo tikslas — suzinoti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas zinias individualiai
atlikdamas praktines uzduotis.

19.2.Apklausa rastu — greitas mokinio ar klasés ziniy patikrinimas. UZzduotys turi buti konkrecios,
trumpos, aiskios. Apklausos formos jvairios: klausimynas, testas, diktantas. Apklausa rastu trunka
maziau nei 30 min.

19.3. Apklausa ZodzZiu - tai monologo, dialogo, diskusijos, debaty vertinimas, skirtas patikrinti,
kaip mokinys geba tiek individualiai, tiek poroje taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai reiksti
mintis gimtgja ar uzsienio kalba, apibendrinti savo ir kity kalba.

Apklausos rezultaty motyvuotas jvertinimas jraSomas j dienyna.

19.4. Laboratoriniai ir praktikos darbai ugdo mokiniy praktinius gebéjimus: teorinés zinios
pritaikomos praktiskai. Mokinys, naudodamasis duotomis priemonémis, turi iSspresti iSkelta
problema (iSmatuoti, apskaiCiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, braizyti brézinius, formuluoti
iSvadas).

Sie darbai trunka ne maziau kaip 35 min., jy metu uzra$omi teoriskai ar praktiskai atlikty tyrimy ar
bandymy rezultatai. [vertinimas jraSomas j dienyng. Atlickant demonstracinius praktikos darbus,
vertinami tie mokiniai, kurie atliko darbg.

20. Kontrolinis darbas skiriamas baigus didesnés apimties tema ar skyriy. Jis gali trukti 30-90
minuciy.

21. Kontroliniy darby organizavimo tvarka:

21.1.Tikslas — patikrinti, kaip iSmokta dalyko programos dalis ir fiksuoti mokinio mokymosi
rezultatus, pazymiu vertinant jo zinias, jgidzius, dalykinius bei bendruosius gebéjimus.

21.2. Kontroliniy darby uzduotis, atitinkanéias iSeitg kursa, rengia mokytojas(-ai), remdamasis (-
iesi) dalyko bendraja programa arba naudodamas(-iesi) kity autoriy parengta didaktine medziaga.
21.3. Apie kontrolinj darba, jo pobitidj, raSymo tikslus, vertinimo kriterijus mokiniai supazindinami
ne veliau kaip pries savaite.

21.4. D¢l svarbiy priezasCiy mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo laika
keisti. Apie kontrolinio darbo laiko pakeitima mokiniai informuojami rastu per TAMO dienyna.
21.5. Vieng dieng ta pati klasé gali rasyti tik vieng kontrolinj darba.

21.6. Klaséje dirbantys mokytojai suderina kontroliniy darby datas tarpusavyje iki paskutinés
einamojo ménesio darbo dienos TAMO dienyno skiltyje ,,Atsiskaitomieji darbai“ jraso Kkito
ménesio savo dalyko kontrolinius darbus.



21.7. Kontrolinius darbus mokytojas istaiso, parengia analiz¢ ir grazina mokiniams per 5 darbo
dienas( lietuviy kalbos — per 10 darbo dieny).

21.8. Rekomenduojama sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy
uzduo€iy eiti prie sunkesniy, kad kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes
uzduotis ir gauti atitinkamg jvertinimg.

21.9. Rekomenduojama laikytis tokio ziniy ir gebé&jimy santykio: 50 proc. uzduoties tasky turéty
bati skirta zinioms ir supratimui tikrinti, o kiti 50 proc. — problemy sprendimo gebéjimams tikrinti.
21.10. Rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad biity nurodytas kiekvienos uzduoties ar
klausimo jvertinimas taskais.

21.11. Bitina organizuoti kontroliniy darby aptarimg (fiksuojama dienyne), jsivertinimg, aptarti
tolesnj mokymasi.

21.12. Mokinys privalo parasyti visus mokomojo dalyko ilgalaikiame plane numatytus
kontrolinius darbus.

21. 13. Mokymosi pasiekimy lygiai ir teisingy atsakymy apimtis:

TEISINGU ATSAKYMU APIMTIS PROCENTAIS .
LYGIS PAZYMYS
I-I1 klasiy mokiniams I11-IV Kklasiy mokiniams
5 100-91 100-91 10
AUKSTESNYSIS
90-81 90-81 9
80-71 80-71 8
PAGRINDINIS
70-61 70-61 7
60-51 60-51 6
PATENKINAMAS
50-41 50-41 5
SLENKSTINIS 40-26 40-31 4
NEPASIEKTAS 25-16 80-21 8
SLENKSTINIS 15-0 20-0 2
Nedalyvavo kontroliniame darbe be pateisinamos priezasties, 1
neatsiskaité uz darbg susitartu laiku

21.14. Nerasius kontrolinio darbo, bitina atsiskaityti tokia tvarka:

21.15. Mokinys, kontrolinio darbo nerases dél pateisinamos priezasties, raSymo laikg derina su
mokytoju (biitina atsiskaityti per 2 savaites nuo grjzimo j mokykla dienos).

21.16. Mokiniui, nerasiusiam kontrolinio darbo be pateisinamos priezasties, kontrolinio darbo
raSymo laikg paskiria mokytojas. Jeigu paskirtu laiku mokinys neatvyksta atsiskaityti, jam
raSomas ,,1%, elektroniniame dienyne komentare/pastabose nurodant, koks darbas ir kokiu paskirtu
laiku atsiskaitymui liko neatsiskaitytas.

21.17. Paskuting dieng prieS mokiniy atostogas ir pirmg dieng po mokiniy atostogy kontrolinis
darbas neorganizuojamas.

22. Pusmecio rezultatas iSvedamas i$ visy mokinio jvertinimy aritmetinio vidurkio taikant
apvalinimo taisykle (pvz., 7,5—8; 7,45 - 7).

23. Metinis pazymys vedamas i§ I ir II pusmecio jvertinimy aritmetinio vidurkio taikant
apvalinimo taisykle .

24. Praleides 25 proc. dalyko pamoky be pateisinamos priezasties mokinys turi laikyti jskaitg 18
praleisto kurso ir tik tada vedamas pusmecio/metinis pazymys. Neatsiskaitgs uz mokomojo dalyko
programg, mokinys neatestuojamas.



25. Pusmeciy / metiniy vedimas, kai yra neatestuota ar yra neigiamas jvertinimas:

25.1. Mokiniui, neatestuotam ar turin¢iam dalyko nepatenkinamg I pusmecio jvertinima,
privaloma, suderinus su mokytoju, uz I pusmetj atsiskaityti iki geguzés 15 dienos.

25.2. Mokiniui, neatestuotam ar turiniam dalyko nepatenkinamg II pusmecio jvertinima,
privaloma, suderinus su mokytoju, uz II pusmet;j atsiskaityti iki rugpjacio 28 d.

25.3. Mokiniui, neatestuotam ar turiniam nepatenkinamg dalyko jvertinimg vieng pusmet],
metinis jvertinimas iSvedamas tik atsiskaiius uz to pusmecio programa.

26. Gali buti organizuojami bandomieji egzaminai / pa(si)tikrinamieji kontroliniai darbai visy
klasiy mokiniams.

27. Rekomenduojama visy dalyky mokytojams skatinti mokinius ripintis rasto kultiira:
27.1. Neaiskiai parasytg teksta, atsakymus nevertinti arba rasyti 0 tasSky.

27.2. Rekomenduojama vertinant mokinio darbg atkreipti démes;j j jo geb&jima nuosekliai, aiskiai,
risliai ir taisyklingai reiks$ti mintis zodziu ar raStu, nurodyti kalbos vartojimo privalumus ir
tobulintinus dalykus.

28. Kalby, socialiniy moksly mokytojams rekomenduojama ne maziau kaip du kartus per mokslo
metus organizuoti atsiskaityma zZodziu.

29. Siekiant apibendrinti turimas zinias, tinkamai pasirengti PUPP, II klasiy mokiniams Il
pusmet] organizuojami bandomieji PUPP. Darbai vertinami paZymiu. Darbo rezultatai fiksuojami
elektroniniame dienyne. Kuruojantis dalyka direktoriaus pavaduotojas Kkartu su mokytojais
analizuoja bandomuosius PUPP.

30.. Uzsienio kalby dalyko bendroji programa pateikiama kursais, orientuotais j Europos tarybos
siilomus Al ir A2, B1 ir B2 kalbos mokéjimo lygius.

31. Siekiant apibendrinti turimas zinias, padéti tinkamai pasiruosti brandos egzaminams, 1V
klasiy mokiniams II pusmet] organizuojama Bandomyjy egzaminy sesija. Mokinys privalo
dalyvauti pasirinkty dalyky bandomuosiuose egzaminuose. Darbai vertinami pazymiu. Pagal dalyko
mokytojo susitarimg su mokiniais gauti pazymiai naudojami diagnostikai, klaidy aptarimui,
analizei, Dalyka kuruojantis direktoriaus pavaduotojas kartu su mokytojais analizuoja bandomuyjy
brandos egzaminy rezultatus ir priima sprendimus dél mokymosi pagalbos teikimo bei, jeigu reikia,
ilgalaikio plano koregavimo.

32. Dalyvavimas bandomuosiuose PUPP, bandomuosiuose brandos egzaminuose mokiniams yra
privalomas.

33. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka.

33.1. Namy darbai gali biiti rastu ir zodziu, trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos
pamokos) arba ilgalaikiai (kuirybiniai), dél kuriy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria.

33.2. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo(si) metodus ir racionaliai panaudodamas
pamokos laika, skiria tikslingus, rekomenduojama - diferencijuotus namy darbus, jtvirtinancius
pamokoje jgytas Zinias, gebéjimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kiirybiskuma.

33.3. Mokytojas, siekdamas, kad mokinio tévai (globéjai, riipintojai) galéty kontroliuoti, ar jy
vaikai atlieka namy darbus, uzduotis elektroniniame dienyne uzpildo konkreciai, aiSkiai
nurodydamas, kg mokinys turi padaryti (pvz.: rastu (zodziu) atsakyti j 1 skyriaus 1-4 klausimus,
18spresti konkrecius tris uzdavinius, nurodant jy numerius/vadovélio puslapj ir pan.) ir iki kada turi
padaryti.

33.4. Jei mokytojas skyré namy darbus, jis juos privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti visy
ar dalies mokiniy sgsiuvinius, aptarti zodziu, organizuoti namy darby aptarimg poroje, grupéje ar
pan.).

33.5. Namy darbai atostogoms yra neskiriami.

33.6. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui vykdo skiriamy namy darby stebéseng ir kontrole,
kasmet atlieka mokiniams skiriamy namy darby apimties, tikslingumo ir vertinimo analiz¢ bei teikia
rekomendacijas dalyky mokytojams.

34. Isivertinimas ugdymo procese:



34.1. mokiniai pildo jsivertinimo forma, rastu ar zodziu analizuoja savo mokymasi, padarytg
pazangg, su mokytoju aptaria sékmes ir problemas, planuoja tolesnj mokymasi.

34.2. mokytojas vertinimo informacija panaudoja analizuodamas mokiniy pazangg ir poreikius,
keldamas tolesnius mokymo(si) tikslus:

34.2.1. kiekvienos pamokos pabaigoje (ar antrosios pamokos, jei i$ eilés vyksta dvi to dalyko
pamokos) organizuoja vertinimo refleksijg, grjzta prie pamokos uzdavinio (-iy), apibendrina
iSmokimo rezultatus, pastebi mokymosi pazanga;

34.2.2. baigus tema, skyriy ar kitais atvejais, mokytojas jam priimtinu biidu organizuoja
isivertinimg: jvertina mokymo ir mokymosi sékmg, teikia informacija (komentarus zodziu ar rastu)
apie tai, kas padaryta gerai, kg reikéty tobulinti, numato spragy likvidavimo biidus.

34.3. jsivertinimo formas ir biidus mokytojai aptaria metodinés grupés susirinkimuose, gergja
savo patirtimi pasidalija su kolegomis gimnazijos organizuojamuose renginiuose, tévy
susirinkimuose, bendradarbiaudami su klasei déstanc¢iais mokytojais.

35. Kaupiamasis vertinimas.

35.1. Mokslo mety pradzioje mokytojas, savo darbe taikantis kaupiamajj vertinimg, dalyko
metodingje grupéje aptaria tokio vertinimo tikslus, principus, kriterijus, baly/tasky konvertavimo j
pazymj tvarkg Dbei supazindina su jais mokinius. Dalyko kaupiamojo vertinimo Kkriterijai
pakabinami matomoje vietoje kabinete.

35.2. Mokiniy kaupiamojo vertinimo taskus mokytojas fiksuoja kaupiamojo vertinimo
lape, i$ kurio nustatyta tvarka jvertinimai balais jraSomi j elektroninj dienyng. Rekomenduojama
taikant kaupiamajj vertinima vertinti:

1) lankomumg ir pareiginguma;

2) namy darby atlikima;

3) mokymosi per pamokas aktyvuma;

4) siekimg savarankiskai tobulinti gebéjimus;

5) dalyvavimg mokyklos, miesto, Salies dalykiniuose ir visuomeniniuose, kulttiriniuose

renginiuose;

6) taisyklingg kalbos vartojima, rasto kultiirg.

V. VERTINIMO PLANAVIMAS

36. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu.

36.1. planuodamas vertinimg, mokytojas atsizvelgia } mokiniy pasiekimus ir geb&jimus,
36.2.remiasi Bendrosiomis programomis, BP nurodytais pasiekimy lygiais (slenkstiniu,
patenkinamu, pagrindiniu, aukS§tesniuoju),

36.3. remiasi iSkeltais tikslais;

36.4. numato vertinimo procedaras ir Kriterijus;

36.5. mokytojas, planuodamas vertinimg, tariasi su mokiniais, kitais mokytojais, prireikus
pasitelkia pagalbos mokiniui specialistus, mokiniy tévus.

37. Vertinimas planuojamas metams ir nurodamas ilgalaikiuose planuose. Mokytojas per pirmaja
savo dalyko pamoka rugséjo ménes] pasiraSytinai supazindina mokinius su dalyko, modulio
programa, vertinimo tvarka (mokymosi pasiekimy, pazangos informacijos kaupimo ir fiksavimo
principais, atsiskaitymo terminais, vertinimo kriterijais ir t.t.), su mokiniais aptaria darbo metodus,
informuoja, kurios veiklos bus vertinamos, kaip jos bus vertinamos, uz kiek veikly renkami
kaupiamieji taskai ir kaip jie konvertuojami j pazymj.

Mokslo mety pradzioje, supazindinant mokinius su dalyky programy turiniu, pristatoma vertinimo
ir jsivertinimo tvarka, formos, biidai.

38.Vertinimas detalizuojamas pradedant nagrinéti skyriy, temg.

39. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir numato
bendrus vertinimo budus, uzduotis, kriterijus.



40. Mokiniams, kurie mokosi pagal pritaikytas bei individualizuotas programas, ilgalaikiuose
planuose numatomas individualus vertinimas.

41. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uZzduotys, atsiskaitymo laikas gali
biti koreguojami. Koregavimas nurodomas ilgalaikiuose planuose.

V1. IVERTINIMO FIKSAVIMAS. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE IR
DUOMENU PANAUDOJIMAS

42. Mokiniy pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

42.1. Pazymiy skaicius per pusmet;:

* per pusmetj dalykui skirta 1 savaitiné valanda, mokinio zinios vertinamos ne maziau kaip 2
pazymiais;

* 2 savaitinés valandos — ne maziau kaip 3 paZymiais;

* 3 savaitinés valandos — ne maziau kaip 4 pazymiais;

* 4 savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 pazymiais;

* 5 savaitinés valandos — ne maziau kaip 6 pazymiais;

43. Pusmeciy ir metiniai mokiniy jvertinimai fiksuojami pazangumo suvestinése.

44, Ugdymosi pasiekimus ir pazangg individualiai su mokiniu aptaria:

44.1. klasés auklétojas - kas ménes;,

44.2. dalyko mokytojas - mokslo mety pradzioje, I pusmecio pabaigoje ir mokslo mety pabaigoje,
44.3. mokinio tévai - pasirinktu laiku, per tévy susirinkimus.

45. Klasei déstan¢iy mokytojy grupéje klasés mokiniy pasiekimai ir pazanga aptariami ne reciau
kaip 2 kartus per metus.

46. Metodingje taryboje ir metodinése grupése analizuojami pa(si)tikrinamyjy kontroliniy darby,
bandomyjy egzaminy, BE, jskaity rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio, mokymo
metody ir strategijy, mokymosi uzduo€iy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo
veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

47. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, remdamasis klasés auklétojy pateiktomis klasés mokiniy
mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia mokiniy mokymosi rezultaty pusmecio ir meting analize,
kurig pristato Mokytojy tarybos posédziuose. Esant biitinybei, priimami sprendimai dél ugdymo
proceso koregavimo.

VIl. INFORMAVIMAS

48. Vertinimo informacija pateikiama zodziu ar rastu mokiniams, tévams, kitiems mokytojams,
mokyklos vadovybei.

49. Apie pasiekimy vertinimg ir informavimo tvarkg (mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos
kaupimo ir jos fiksavimo sistema, vertinimo Kriterijai, metodai ir formos) mokiniai informuojami
dalyky mokytojy pirmos mokslo mety pamokos metu. Mokantis temg, mokytojas informuoja apie
pasiekta pazangg (Zodziu ar raStu), prie§ kontrolinj darbg (savaité iki kontrolinio) mokytojas
primena laikg ir vertinimo kriterijus.

50. Mokytojai kasdien pildo elektroninj dienyna.

51. Gimnazija organizuoja bendrus tévy susirinkimus; pateikia informacija, susijusig su ugdymo
proceso organizavimu, gimnazijos internetiniame tinklalapyje, elektroniniame dienyne,
lankstinukuose, stenduose.

52. Klasiy auklétojai organizuoja klasiy tévy susirinkimus, bendrus renginius pagal poreiki;
informuoja tévus (globéjus) , neturincius galimybés gauti informacija per elektroninj dienyng, apie
vaiky mokymasi ir lankomumga vieng kartag per ménesj; likus ménesiui iki pusmecio pabaigos,
informuoja auklétiniy tévus apie numatomus neigiamus pusmecio jvertinimus; pasibaigus
pusmeciui, pateikia informacijg apie pazangumo ir lankomumo rezultatus; pasibaigus pusmeciui,



individualiai supazindina su Mokytojy tarybos nutarimu, jei yra priimty sprendimy deél jy vaiko
mokymosi, lankomumo, elgesio; informuoja apie skirta nuobaudg ar padéka.

53. Socialinis pedagogas oficialiu pranesimu, kuris registruojamas rastinéje, informuoja
nepazangiy ir daug pamoky be pateisinamos priezasties praleidusiy mokiniy tévus (globéjus).

54. Specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turin¢iy mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas:

54.1. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy vertinimas aptariamas klasei déstanciy
mokytojy pasitarime.

54.2. Sialymus ir rekomendacijas dél iy mokiniy vertinimo dalyky mokytojams teikia Silalés
Svietimo pagalbos tarnybos specialistai ir gimnazijos Vaiko gerovés komisija.

VIII. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

55. Mokiniai:

55.1.kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus, uzduotis bei vertinimo
Kriterijus;

55.2.nagrinéja vertinimo informacijg;

55.3.mokytojo padedami, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei pazangg. Atsizvelgdami
| savo mokymosi sékmeg, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau ateities tikslus.

55.4. atsakingai pildo jsivertinimo lentelg, pasirenka savo ugdymosi rezultaty svarbiausius
rodiklius, tariasi su tévais, planuodami savo pazangos siekius ir likescius.

56. Mokiniy tévai (globéjai, ripintojai):

56.1. nuolat stebi, aptaria su savo vaiku ugdymosi procesg ir rezultatus, susipaZjsta su vaiko
pildoma jsivertinimo forma.

56.2.palaiko rySius su klasés auklétoju, dalyko mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais,
gimnazijos vadovais.

57. Mokytojai:

57.1. planuoja ir atlicka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimg ugdymo procese;

57.2. inicijuoja mokinio jsivertinimg, pasiriipina jsivertinimo priemoniy kaupimu ir prieinamumu
mokiniams, tévams.

57.3. informuoja mokinius, jy tévus, kitus mokytojus, mokyklos vadovus apie mokiniy mokymasi,
pasiekimus ir spragas;

57.4. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus; su kiekvienu mokiniu aptaria jo ugdymosi
lukescius, padeda fiksuoti reikalingg informacijg jsivertinimo lape.

57.5. riipinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama reikiama
pagalba;

57.6. metodinéje grupéje konkretina mokiniy pasiekimy vertinimg, Vvadovaudamiesi bendruoju
gimnazijos pasiekimy vertinimo tvarkos aprasu.

58.Gimnazijos vadovai:

58.1. nustato bendrag mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimo informacijos rinkimo, fiksavimo
bei panaudojimo tvarka;

58.2. uztikrina vertinimo metodiky derme pereinant i$ klasés j klase, i§ vienos ugdymo pakopos |
kita, tarp paraleliy klasiy, atskiry dalyky. Koordinuoja kontroliniy uzduo¢iy apimtis ir daznuma;
58.3. organizuoja mokiniy pasiekimy aptarimus su tévais, teikia pagalbg mokymosi problemy
turintiems mokiniams;

58.4. vertina mokytojo darbo kokybe, skatina gerosios patirties vertinant mokinius ir dalyvaujant
Jjy isivertinime sklaidg.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

59. Aprasas pagal poreikj gali buti koreguojamas ir tobulinamas.
60. Aprasas skelbiamas Gimnazijos tinklalapyje (www.gaudesius.lt).



